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MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION S.A. DE C.V.
Con fundamento en el articulo 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administracion Publica del
Distrito Federal, y de conformidad con el nimero de registro ME-12ECM-01/09 emitido por el Coordinador General

de Modernizacion Administrativa del Gobierno del Distrito Federal, doy a conocer el siguiente:

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL QOMITE DE TRANSPARENCIA DE
CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION, S.A. DE C.V.

JUNIO DE 2009
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11.1 Lista de Asistencia
11.2 Acta de Sesiones
11.2.1 de la Instalacion
11.3 Seguimiento de Acuerdos
Firmas
1.PRESENTACION

La vida democrética tiene como fundamento principal la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones de la
vida publica a través de los mecanismos que la ley prevé, ésta participacion es posible en la medida en que los
ciudadanos cuentan con informacion confiable y oportuna respecto a su entorno y a las acciones que los 6rganos de
gobierno realizan en él. De esta manera, la conciencia que la ciudadania adquiere de sus derechos y obligaciones
implica la adopcion de los principios de transparencia y rendicion de cuentas convirtiendo a la sociedad civil en el gran
fiscalizador del poder publico, por lo que, es imprescindible que las instituciones estén a la altura de la sociedad a la
que sirven, garantizando la legalidad, eficacia y eficiencia de la actividad gubernamental y, asi, refrendar con la
ciudadania la legitimidad del poder conferido.

Con la reforma al Articulo 6° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el 6 de julio de 2007, se
incorporé al Sistema Juridico Mexicano el derecho fundamental al acceso a la informacién puablica, y la obligacién de
transparentar el ejercicio del poder publico, estableciendo el caracter pablico de toda la informacién en posesion de los
entes publicos de los tres niveles y 6rdenes de gobierno. Para el Gobierno del Distrito Federal significa un mayor
compromiso en el desarrollo de sus tareas y el mejoramiento del sistema de rendicién de cuentas y acceso a la
informacion publica solicitada por los ciudadanos.

En ese sentido, y con la publicacion, el 28 de marzo de 2008 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, misma que entré en vigor el 28 de mayo de 2008, reforma el marco
juridico de la materia en el Distrito Federal y es congruente con el espiritu del texto constitucional ya que establece
que toda informacién generada, administrada o en posesion de los Entes Plblicos se considera como un bien de
dominio publico, y tiene por objeto transparentar el ejercicio de la funcion publica, garantizar el efectivo acceso de
toda persona a la informaciéon publica en posesion de los entes publicos que reciben recursos publicos en el
Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, mediante procedimientos sencillos, expeditos y gratuitos y con las
restricciones que la misma ley establece.

Para ello establece la creacion de una Oficina de Informacion Publica, la cual no incrementara la estructura organica
del ente publico y estara integrada con personal de estructura que en el momento de su creacion se tiene. El
responsable de esta Oficina sera designado por el Titular del Ente Publico y debera conocer la Estructura Organica,
Funciones, manejo del archivo y tener conocimientos generales de la Administracién Pablica del Gobierno del Distrito
Federal. Debiendo atender a los solicitantes de informacién y dar cabal respuesta a los mismos.

De igual manera crea al interior del Ente Publico un Comité de Transparencia, que estara integrado por los servidores
publicos que determine su Titular, dentro de sus principales funciones sera constituirse como un Organo Técnico
Consultivo de instrumentacién y retroalimentacion de la normatividad interna en materia de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, y con las facultades que la misma Ley le confiere.

En ese contexto y para dar certeza juridica a la actuacion de dicho Comité, el Director General de COMISA aproho el
presente Manual de Integracién y Operacion del Comité de Transparencia de COMISA, mismo que esta estructurado
de la siguiente manera: 1. Presentacion; 2. Antecedentes; 3. Marco juridico-administrativo; 4. Definiciones; 5.
Objetivo; 6. Atribuciones del Comité; 7. Integracion; 8. Facultades de los Miembros del Comité, 9. Politicas de
Operacion; 10. Formatos.
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2. ANTECEDENTES

Corporacién Mexicana de Impresion, S. A. de C. V. (COMISA), es una Empresa de participacion estatal mayoritaria,
creada el 8 de Agosto de 1978, por acuerdo del Departamento del Distrito Federal y actualmente es coordinada por el
Gobierno del Distrito Federal, cuyos accionistas son: El Gobierno del Distrito Federal, el Sistema de Transporte
Colectivo "Metro", Servicios de Transportes Eléctricos del Distrito Federal, Servicios Metropolitanos, S. A. de C.V., y
Red de Transportes de Pasajeros antes Consejo de Incautacion de Autotransportes Urbanos de Pasajeros R-100.

El objeto social de la Empresa es la Impresién por cualquiera de los medios conocidos actualmente o por implantarse,
utilizando toda clase de papeles, cartones, plasticos, tintas y en especial los destinados a la lectura electrénica de boletos
de transportacion y de espectaculos, calcomanias, papeles de seguridad o cualquier otro elemento, asi como su
adquisicién, enajenacién, consignacién, almacenaje, distribucion y comercializacion en general, y todo lo relacionado
con las artes gréficas, lo anterior para satisfacer las necesidades de los Organos y Entidades del Gobierno del Distrito
Federal.

Durante el tiempo de su operacidn, se ha generado un gran volumen de informacion escrita la cual, de acuerdo a la
Legislacion en la materia, se considera un bien del dominio puablico.

3. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. D.O.F. 05-11-1917 y sus reformas.

Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. D.O.F. 26-V11-1994. Ultima Reforma DOF 28-04-2008

Ley Organica de la Administracion Puablica del Distrito Federal. G.O.D.F. 29-X11-1998 y sus reformas.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal. G.O.D.F. 28-111-08 y Reglamento

15-1X-08

Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pdblicos. D.O.F. 31-XI11-198. Ultima

Reforma DOF 23-01-2009

Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico. G.O.D.F. 20-X11-1996.

Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal. G.O.D.F. 21-X11-1995 y sus reformas.

Cadigo Financiero del Distrito Federal. G.O.D.F. 27-X11/2007

Reglamento Interior de la Administracion Publica del Gobierno del Distrito Federal. G.O.D.F 28-X11-2000 y sus

reformas.

e  Lineamientos que deben observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Delegaciones y Entidades de la
Administracion Publica, para la integracion y remision electronica de carpetas, informacion o documentos con
relacion a los Organos Colegiados, Comisiones o Mesas de Trabajo. G.O.D.F. 29-V111-2002.

e  Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la instalacién y funcionamiento de las Oficinas de
Informacion Pablica al interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

e  Guia Técnica para la Elaboracion de Manuales del Gobierno del Distrito Federal, Oficialia Mayor del Gobierno
del Distrito Federal. Agosto 2005.

e  Circular Uno 2008, Normatividad en Materia de Administracién de Recursos para las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal.
G.0.D.F. 12-1V-2007 y modificaciones G.0O.D.F. 27-VI-2007 y 13-V111-2007.

e  Oficio Circular suscrito por la Oficialia Mayor y la Contraloria General No. OM/CG/1597/2007 de fecha 22 de
agosto de 2007
Oficio Circular del Oficial Mayor No. OM/1696/2007 de fecha 10 de septiembre de 2007.

Lineamientos que regiran la operacion del Centro de Atencion Telefdnica del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal., (TELINFO) G.O.D.F. 7-1X-08
e Lineamientos para la Gestion de solicitud de Informacién Plblica y de Datos Personales a través del Sistema
Infomex del Distrito Federal.

4. DEFINICIONES

Para efectos del presente Manual, se entendera por:
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APDF Administracion Publica del Distrito Federal

COMISA Corporacion Mexicana de Impresion S. A. de C. V.

Comité Comité de Transparencia de COMISA

Contraloria Contraloria General del Distrito Federal

INFODF Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal
olIpP Oficina de Informacidon Publica de COMISA

Organo Interno de Control  Contraloria Interna en COMISA

Presidente El titular del ente Publico o su suplente.
UA Unidad Administrativa que recibe y clasifica la informacién
Solicitante Persona Fisica o0 Moral que presenta la solicitud de informacion

5. OBJETIVO GENERAL
Establecer los mecanismos de integracién, operacion y funcionamiento del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica de COMISA de acuerdo con lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Distrito Federal y su reglamento.
6. ATRIBUCIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Las establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal.

Articulo 59. Cada Ente Publico contara con un Comité de Transparencia, integrado por los servidores publicos que el
titular determine. El titular del Organo de Control Interno del ente publico siempre integrara dicho Comité.

Articulo 60. Todos los Comités de Transparencia deberan registrarse ante el Instituto.

El Comité adoptara sus decisiones por mayoria de votos de sus integrantes. En caso de empate el titular del Ente
Publico contard con el voto de calidad.

Articulo 61. Compete al Comité de Transparencia:

I. Proponer el sistema de informacion del Ente Publico;

1. Vigilar que el sistema de informacidn se ajuste a la normatividad aplicable y en su caso, tramitar los correctivos
gue procedan;

I11. Realizar las acciones necesarias para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

IV. Revisar la clasificacién de informacion y resguardar la informacién, en los casos procedentes, elaborara la version
publica de dicha informacién;

V. Supervisar el registro y actualizacién de las solicitudes de acceso a la informacion, asi como sus trdmites, costos y
resultados;

V1. Promover y proponer la politica y la normatividad del Ente PUblico en materia de transparencia y acceso a la
informacion;
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VII. Establecer la o las Oficinas de Informacién que sean necesarias y vigilar el efectivo cumplimiento de las
funciones de estas;

VIII. Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores pablicos adscritos a la o las Oficinas de Informacién
Publica;

IX. Fomentar la cultura de transparencia;

X. Promover y proponer la celebracion de convenios de colaboracién pertinentes para el adecuado cumplimiento de
las atribuciones del Comité y de las Oficinas;

XI. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacién hecha por la Oficina de Informacion Publica del
Ente Publico;

XI1. Suscribir las declaraciones de inexistencia de la informacién o de acceso restringido;

XI11. Proponer los procedimientos para asegurar la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacion;

XIV. Elaborar y enviar al Instituto, de conformidad con los criterios que éste expida, la informacion sefialada para la
elaboracion del informe del instituto;

XV. Supervisar la aplicacion de los criterios especificos del Ente Pablico, en materia de catalogacién y conservacion
de los documentos administrativos, asi como la organizacion de archivos;

XVI. Supervisar el cumplimiento de criterios y lineamientos en materia de informacion de acceso restringido; y
XVII. Las demas que establece la normatividad vigente.

Articulo 62. En caso de que la informacion solicitada no sea localizada, para que el Comité realice la declaracién de
inexistencia deberan participar en la sesion los titulares de las unidades administrativas competentes en el asunto.

7. INTEGRACION

Para el debido cumplimiento de sus objetivos, funciones y atribuciones, el Comité de Transparencia estard conformado
exclusivamente por personal de estructura de COMISA, y se conformara de la siguiente manera:

INTEGRANTES RESPONSABILIDAD
Director General Presidente
Titular de la Oficina de Informacion Pablica de COMISA Secretario Técnico
Coordinadora Juridica Vocal
Titulares de las Unidades Administrativas que Vocales

clasifiquen la informacion

Servidores Publicos que el Presidente del Comité Asesores
considere que en razén de su experiencia sobre

los temas a tratar pueden ayudar en la definicion

de los asuntos a tratar

Contralor Interno Asesor
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Contaran con derecho a voz y a voto el Presidente, el Secretario Técnico y los Vocales
Contaran con derecho a voz, pero no a voto, los Asesores y los Invitados

En caso de ausencia del Presidente o de su representante el Secretario Técnico suplira al Presidente, quien a su vez sera
suplido por el servidor publico designado al efecto.

Los Vocales, designaran por oficio a quien habra de representarles y, en su caso, a los servidores publicos que los
suplirdn en caso de ausencia, haciéndolo del conocimiento del Comité en su primera sesion.

8.1

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

8.2

8. FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE
DEL PRESIDENTE
Presidir las sesiones del Comité.

Autorizar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias y someterlo al pleno para su aprobacion vy,
en su caso, modificacién y adicién.

Convocar a las Sesiones del Comité.
Coordinar y dirigir las sesiones del Comité.

Proponer para su aprobacién al pleno del Comité, en su primera sesion, el calendario de sesiones ordinarias para
el ejercicio correspondiente.

Presentar a la consideracion y resolucién del Comité, los asuntos a tratar.

Emitir su opinion en los asuntos que se presenten a discusion y, en su caso, emitir su voto. En caso de empate,
emitir voto de calidad.

Dar a conocer los acuerdos y acciones del Comité y procurar su cabal y estricto cumplimiento.

Asegurar que las resoluciones y acciones del Comité, sean para el mejoramiento de la normatividad y la
organizacion de los archivos.

Promover las medidas para dar operatividad a los acuerdos que adopte el Comité.
Proveer los medios, recursos necesarios y suficientes para mantener en operacion permanentemente al Comité.
Firmar las actas de las sesiones del Comité

Invitar a las sesiones del Comité a los servidores publicos que por sus funciones tengan relacién con los asuntos
a tratar.

Las demas que le confiera la normatividad aplicable.
DEL SECRETARIO TECNICO

Coadyuvar con el Presidente, a efecto de que las acciones del Comité, sean en apego a la normatividad, para el
mejoramiento y organizacion de los accesos a la informacidn implementada.

Vigilar el cumplimiento de la orden del dia y de los asuntos a tratar en la sesién, incluyendo los documentos de
apoyo necesarios, que se sefialan en el parrafo cuarto del punto 9.1

Tomar debida asistencia de los integrantes del Comité y, en su caso, levantar las constancias de las ausencias.
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Levantar el acta de cada sesion celebrada.

Registrar los acuerdos del Comité y dar seguimiento a los mismos hasta su cabal cumplimiento.
Emitir su opinion sobre los asuntos que se aborden en la sesion del Comité y emitir su voto.
Realizar y registrar el conteo de la votacion de los proyectos acordados.

Realizar acciones necesarias para que el archivo de documentos del Comité esté completo y se mantenga
actualizado.

Efectuar las funciones que le correspondan de acuerdo con la normatividad aplicable y aquellas que
expresamente le encomiende el Presidente o el Comité en pleno.

Presentar al Presidente el Orden del Dia que contiene los asuntos que se Someteran al pleno.

Recibir y revisar de cada unidad administrativa las propuestas para, en su caso, proponer su integracion al
Orden del Dia de los asuntos a tratar en cada sesion.

Firmar y recabar la firma de los integrantes del Comité en el Acta de cada sesion.
Firmar y recabar la firma de los integrantes del Comité en las Declaratorias de clasificacion de informacién.
Apoyar en la logistica de las sesiones.
Solicitar y registrar la designacion de los funcionarios representantes de los titulares
Las demas que le confiera la normatividad aplicable
8.3 DE LOS VOCALES

Enviar al Secretario Técnico la propuesta de asuntos, acompafiada de la documentacién soporte, para incluirlos
en el orden del dia.

Proponer estrategias de trabajo y propuestas para mejorar la calidad de los trabajos.

Emitir su opinidn sobre los asuntos que se aborden en la sesién del Comité y emitir su voto.

Apoyar en la logistica de las sesiones.

Firmar las actas de las sesiones del Comité y las declaratorias de clasificacion de informacion.

DE LOS ASESORES

Orientar en el &ambito de su competencia, al Comité respecto de los asuntos que se traten en las sesiones
Firmar las actas de las sesiones del Comité y de las Declaratorias de clasificacion de la informacion.
DE LOS INVITADOS

Exponer, en base a su experiencia profesional, los comentarios que consideren pertinentes para aportar
elementos que ayuden a la toma de decisiones del Comité.

Apoyar de conformidad con sus atribuciones al fortalecimiento y operatividad del Comité.
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IIl.  Firmar las actas de las sesiones del Comiteé.
9. POLITICAS DE OPERACION
9.1 DE LAS SESIONES

Las sesiones del Comité seran ordinarias y extraordinarias, las primeras se celebrardn conforme a las fechas
establecidas en el calendario aprobado por el pleno de Comité a propuesta del Presidente, las segundas, en cualquier
momento a solicitud de cualquiera de sus integrantes, y previa aprobacion del presidente, debiendo en todos los casos
fundar y motivar las razones de su peticién

En la Primera Sesién deberd instalarse el Comité de Transparencia de COMISA,; de igual manera, se presentara el
Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de COMISA, mismo que debera ser registrado
ante la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa.

Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias sean validas deberan estar presentes por lo menos la mitad mas uno
de sus integrantes con derecho a voz y voto, en caso de que no exista quorum, se levantara el acta en la que se asentara
esta circunstancia y el Presidente convocard a sesion ordinaria o extraordinaria, segin lo considere pertinente. Si
llegado el caso, la sesi6n no pudiera efectuarse, el Presidente adoptara las medidas necesarias para llevar a cabo la
sesion correspondiente.

Para el correcto desarrollo de las sesiones, las carpetas con el orden del dia y los documentos anexos que contengan los
asuntos a tratar, se entregaran cuando menos con dos dias habiles de anticipacidn para reuniones ordinarias y de un dia
habil para las extraordinarias.

Las sesiones se desarrollaran conforme al orden del dia aprobado por el Pleno del Comité.

Las decisiones o acuerdos del Comité se tomaran por unanimidad o por mayoria simple de votos de los miembros con
derecho a ello que se encontraran presentes. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Una vez discutido cada uno de los asuntos sometidos a consideracién del Pleno, el Presidente sometera a votacion el
sentido de la resolucién a adoptar, manifestdndose cada uno de los miembros presentes con derecho a voto a favor o en
contra del mismo.

Si alguno de los miembros del Comité considera conveniente tratar algin asunto en la sesién siguiente, debera enviar
su propuesta para ser incluida en los puntos del Orden del Dia, con 5 dias habiles previos a la celebracion de la
reunién, acompariada de la documentacion soporte que lo justifique.

Las sesiones ordinarias podran ser canceladas cuando no existan asuntos a tratar; siendo el caso, la Presidencia del
Comité, a través del Secretario Técnico, lo notificara a los miembros titulares con al menos dos dias habiles antes de la
fecha programada.

Se levantara un acta de cada sesion, la cual sera firmada por los asistentes.

El Secretario Técnico elaborard un informe anual respecto de los resultados obtenidos derivados de la actuacion del
Comité y lo presentara al pleno en la Primera Sesion Ordinaria del ejercicio fiscal siguiente.

Las Sesiones del Comité se llevaran a cabo en las instalaciones del Ente Publico; no obstante, cuando existan causas
que por su naturaleza impidan la celebracion de alguna sesion, ésta podra celebrarse fuera de la misma, dejando
constancia de tal circunstancia en el acta correspondiente.

9.2 DE LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS

Los miembros del Comité en su calidad de titulares, Presidente, Secretario Técnico y Vocales, tendran derecho a voz y
voto en los asuntos que sean deliberados por el Pleno en sus sesiones ordinarias y extraordinarias.
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Los Asesores e invitados del Comité, tendran en las sesiones derecho a voz pero no voto, y sus opiniones deberan ser
valoradas y estimadas por los miembros mismos que podran considerarse 0 no en la decision del caso que los ocupa.

9.3 DE LOS MECANISMOS DE SUPLENCIA

Los titulares del Comité deberdn nombrar a sus suplentes, los cuales los representaran en caso de ausencia en las
sesiones, dichos suplentes tendran las facultades que el presente Manual le confiere. La persona designada con tal
calidad, debera ser de preferencia, jerarquicamente inferior al puesto del titular del Comité y ser personal de estructura.

En ausencia del Presidente, su representante tendra la facultad para presidir las sesiones, y en ausencia de ambos el
Secretario Técnico sera quien presidira las sesiones. En caso de ausencia del Presidente y del Secretario Técnico, se
tendré por cancelada la Sesion.

En ausencia de los demas miembros titulares del Comité, los suplentes asumirdn las facultades, funciones y
responsabilidades que a los primeros correspondan. Los suplentes seran corresponsables en las decisiones y acciones
tomadas por el Comité.

Cuando asista el suplente y en el transcurso de la sesion se incorpore el titular, el suplente podra seguir participando en
la reunion en la calidad que le corresponda, pero sélo con derecho a voz, el titular tendré la calidad de voz y voto.

9.4 DEL PROCEDIMIENTO DE ACTUACION
En las Sesiones del Comité se observara formal y cabalmente el siguiente procedimiento:

Los miembros presentes registraran su asistencia en una lista que contenga los siguientes datos: nimero y fecha de la
sesion, nombre y firma del funcionario que asiste, cargo y area que representa, calidad con la que asiste.

El Secretario Técnico levantara el acta de la sesién, en la que se registraran todas y cada una de las consideraciones
vertidas, asi como los acuerdos.

En caso de receso de la sesién ocasionado por causas ajenas y ésta se continde el mismo dia, se levantara una sola acta
en la que consten las causas del contratiempo.

Si fuera necesario que la sesion continué otro dia, se levantard un acta por cada una de las reuniones del Comité, en las
que se asentara el motivo de la causa.

En caso de que la sesion no pueda llevarse a cabo por circunstancias excepcionales o supuestos no previstos, el
Secretario Técnico del Comité notificard por escrito la fecha de realizacion de la sesion pospuesta, asentando en el
acta respectiva las causas que dieron lugar a su postergacion.

Quien presida la sesion, sera el Unico facultado para conducir las sesiones y establecer el formato de participacion y
exposiciones de los miembros del Comité.

Las propuestas de asuntos, deberan hacerse por escrito en forma individual y ser presentadas al Secretario Técnico,
acompafadas con los antecedentes, justificacién y fundamento legal.

Una vez desahogado el Orden del Dia, éste sera objeto de andlisis, evaluacién y deliberacién por parte de los
miembros del Comité, quienes aportaran su opinion y en su caso, propuesta de solucién o mejora.

Quien presida la sesidn, es el Unico facultado para compilar, resumir, sintetizar y precisar las propuestas o acuerdos
que se suscriban en las sesiones.

En caso de que un acuerdo tomado sea motivo de reconsideracion, suspension, modificacion o cancelacion, éste se
hara s6lo mediante consenso mayoritario del Comité.
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Una vez desahogados los puntos de la orden del dia, y registrados los hechos, opiniones y acuerdos, se procedera a
declarar formalmente concluida la sesion, sefialandose la hora en que termina.

Solamente podran tratarse en las sesiones, los asuntos que se incluyeron y aprobaron en el orden del dia.
El Secretario Técnico consignara en el acta con claridad y precision los acuerdos tomados por el Comité.
El Secretario Técnico remitira para su analisis, observaciones y firma, el acta de la sesién respectiva.

Los miembros cuentan con 2 dias habiles posteriores a la recepcion del acta, para devolverla con las observaciones y
comentarios que consideren conveniente, 0 en su caso, el acta debidamente firmada.

En el supuesto de que no remitan ninguna observacion o aclaracién, en el plazo antes mencionado se entenderd como
aprobado su contenido.

El Secretario Técnico en las sesiones, debera anexar al orden del dia la documentacién soporte, asi como, copia del
acta de la sesién inmediata anterior, debidamente validada y de las observaciones que en su caso hubiere recibido de
los participantes.
Cuando se celebre una sesidn extraordinaria para revisar una Solicitud de Informacion clasificada como de Acceso
Restringido (en sus modalidades de Reservada y Confidencia) o de inexistencia de la Informacidn se emitiran las
Declaratorias respectivas, mismas que deberan ser firmadas por todos y cada uno de los miembros que asistieran a las
sesiones en las que se acordd lo conducente.
10. PROCEDIMIENTO

10.1 Se anexa Procedimiento para Someter las Respuestas a las Solicitudes de Informacién Publica al Comité de Transparencia.

11. FORMATOS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

11.1 LISTA DE ASISTENCIA

Sesién Ordinaria N°

Fecha: (dd, mm.aa)

DIRECTOR GENERAL
PRESIDENTE

TITULAR DE LA OFICINA DE INFORMACION
PUBLICA.
SECRETARIO TECNICO

COORDINADORA JURIDICA
VOCAL

VOCAL

VOCAL
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CONTRALOR INTERNO
INVITADO

ASESOR

ASESOR

11.2. FORMATOS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
11.2 ACTA DE SESIONES
11.2.1. DE LA INSTALACION

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA EN LA QUE SE INSTALA EL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE

Siendo las del dia __ de del afio dos mil __ |, reunidos en la Sala de juntas de
, sita en

los CC.

(nombres y cargos en su propia Unidad Administrativa), con el propésito de

instalar el Comité de Transparencia de y del

desahogo de la orden del dia que se presenta en este acto.

Se procede al registro de asistencia en acta anexa y se declara la existencia del quérum legal, procediéndose a la
aprobacion de los siguientes asuntos:
ORDEN DEL DIA
1.- Exposicion de motivos y fundamento legal que determina la creacion del Comité de Transparencia -------------------

2. Integracién del Comité
3. Informacidn de las funciones de sus integrantes.
4. Aprobacion del Manual de Operacion del Comité de Transparencia de
5. Informe al Comité de los asuntos atendidos y pendientes que a ese momento existen.

6.-Cierre del acta de la reunion. -
DESARROLLO DE LA SESION Una vez desahogados los puntos que componen el orden del dia
de la Primera Sesién Ordinaria y enterados los participantes de su contenido, responsabilidades, alcances
administrativo-legales y acuerdos aprobados, se da por concluida la presente sesion y se firma la presente por los
integrantes que en ella intervienen, a las __horas del dia de su inicio.

11. 3SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Acuerdo N° Asunto Acuerdo o Seguimiento
determinacion
Sefalar el ndmero de Senalar las acciones
Acuerdo y el ndmero Realizar una breve ~ A realizadas para
de sesion, indicando si resefia respecto del ggS:rlgg los términos  del desahogar el
es ordinaria 0 asunto tratado. acuerdo y el grado
extraordinaria. de avance.
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DIRECTOR GENERAL
Presidente

TITULAR DE LA OFICINA DE INFORMACION
PUBLICA.
Secretario Técnica

COORDINADORA JURIDICA
Vocal

DIRECTORA OPERATIVA
Vocal

DIRECTORA DE COMERCIALIZACION
Vocal

DIRECTOR DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS
Vocal

CONTRALOR INTERNO
Invitado

FIRMAS

Transitorios
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C.P. Jorge Segura Senday

C. Tania Gonzalez Garcia

Lic. Aidee Rodriguez Garcia

C. Esperanza Temores Renteria

C.P. Edith Hernandez Stanford

C.P. Jaime Gomez Sotomayor

C.P. Rodolfo Alvarez Martinez

Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, para dar cumplimiento al numeral 4.4.10 de la circular
Uno Bis, una vez obtenido el registro los titulares de las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos
Desconcentrados y Entidades seran responsables de la publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Segundo.- El procedimiento mencionado en el numeral 10 se puede consultar en la pagina web de Corporacién

Mexicana de Impresion S.A. de C.V. con el nimero 17

Tercero.- La Direccién General, una vez publicado el presente Manual Integracién y Funcionamiento del Comité de
Transparencia, debera informarle a los titulares de las areas que en ellos intervienen, con el propdsito de que estén
adecuadamente informados, de las atribuciones y funciones aplicables en su area de adscripcion, haciéndolo extensivo

a su personal.

Meéxico Distrito Federal, agosto de 2009

C.P. JORGE SEGURA SENDAY

DIRECTOR GENERAL DE CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION S.A. DE C.V.




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

OFICIALIA MAYOR
Licitacion Publica Nacional
Convocatoria Numero TSJDF/005/2009

En observancia a lo dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 122, Apartado C, Base Cuarta, Fracciones Il 'y VII, y 134,y
de conformidad con los Articulos 8, fraccion Ill, 76, 83 y 85 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; los articulos 1, 182, fracciones IV, y VII, 195, 200, y 201,
fraccion I, IX 'y X, de la Ley Orgéanica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, y 26, 27, fraccion |, 29, 36, 37, fraccion I, inciso a), y 38 del Acuerdo General
22-30/2007 del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, se convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la(s) licitacion(es) de caracter
nacional para la contratacion de la obra publica a base de precios unitarios, por unidad de concepto de trabajo terminado, conforme a lo siguiente:

Descripcion y ubicacion de los trabajos relacionados con la obra publica Fecha de inicio Fecha terminacién | Capital Contable
Requerido
Construccion del Centro de Justicia Alternativa localizado en la esquina de Avenida Nifios Héroes y 21/0ct./2009 30/Jun/2010 $6°000,000.00
Dr. Navarro.
No. de licitacion Costo de las | Fecha limite para | Visita al lugar Sesion de Presentacion de Acto de apertura Acto de Fallo
bases adquirir bases | de los trabajos | Aclaraciones | proposiciones y apertura Econdmica
técnica
TSIDF/OM/LPN-011/2009 $1,500.00 01/0ct/2009 02/0ct/2009 | 02/Oct/2009 08/0ct/2009 13/Oct/2009 16/0ct/2009
10:00 hrs. 18:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs.

Los recursos fueron autorizados con el oficio de la Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros nimero DERF/1784 de fecha 26 de Agosto del 2009.

La realizacion del procedimiento licitatorio, fue autorizado por el Comité de Obras del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal en la 32 Sesién Extraordinaria de
fecha 22 de Septiembre de 2009.

Las bases de las licitaciones se encuentran disponibles para consulta y venta, a partir de la fecha de publicacion de la presente convocatoria y hasta la fecha limite en la
Direccion de Obras del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, ubicada en la Planta Baja del edificio marcado con el nimero 113 de la calle de Dr. Liceaga,
Colonia Doctores, C.P. 06720, Delegacién Cuauhtémoc, de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 horas, en dias habiles. Para adquirir las bases, se debera entregar copia legible
de los siguientes documentos; presentando ademas, los originales para cotejo:

1.- Adquisicion directa en la Unidad Departamental de Licitaciones y Contratos de la Direccion de Obras del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

1.1.- Solicitud por escrito en papel membretado, dirigida al Lic. Carlos VVargas Martinez, Oficial Mayor del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, indicando el
namero de licitacion y objeto de la misma.

1.2.- Acta Constitutiva y modificaciones, en su caso, segun su naturaleza juridica, cuando se trate de persona moral, o copia certificada del Acta de Nacimiento si se trata
de personas fisicas, asi como el nombre del representante legal y los poderes que deban presentar a fin de acreditar su personalidad (copia y original para cotejar).



1.3.- Curriculum Vitae de la Empresa y del personal técnico que seria el encargado de la ejecucion de los trabajos o de la prestacion de los servicios, en caso de que éstos
le fueran adjudicados.

1.4.- Relacién de contratos celebrados con las Administraciones Publicas o particulares de cuando menos los Ultimos tres afios, que sean similares a los trabajos
convocados, anexando a ésta, aquella informacion que permita a la convocante constatar la experiencia manifestada por solicitante en obras similares a los del
objeto de la licitacién (caratulas de contratos, estimaciones, actas de entrega-recepcion, etc..), la relacién en cita deberd contener como minimo: nombre de la
contratante, nimero de contrato, objeto del mismo, importe contratado y ejercido, plazo de ejecucion de los trabajos, avance fisico financiero a la fecha de la
solicitud, comprobando esto documentalmente a satisfaccion de la contratante.

1.5.- Comprobacion del cumplimiento de sus obligaciones fiscales, presentando original y copia para cotejo de las Declaraciones Anuales 2007 y 2008.

1.6.- Comprobacién del Capital Contable minimo requerido mediante la presentacion en original y copia para cotejo de: Balance General, Estado de Resultados, Cuentas
Analiticas y Estado de Posicién Financiera del 2007 y 2008, mismos que deberan estar auditados por Contador Publico autorizado por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, anexando copia del registro vigente, de la cédula profesional, de la constancia de actualizacién académica ante el colegio o asociacion a la que
pertenezca.

1.7.- Declaracién escrita y bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en los supuestos del Articulo 31 del Acuerdo General 22-30/2007 emitido por el Pleno del
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito federal el 25 de septiembre de 2007 y Articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, debiendo transcribir en ésta, cada uno de los supuestos establecidos en el ordenamiento de referencia.

2.-Forma de Pago de las bases:

2.1.- El pago por concepto de venta de bases se hara mediante cheque certificado o de caja, expedido a favor del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, con
cargo a una institucion de crédito autorizada para operar en el Distrito Federal.

3.- El licitante que adquiera las bases de licitacion debera entregar la documentacion solicitada en los puntos 1.1., 1.2., 1.3,, 1.4., 1.5., 1.6., 1.7., y segun el caso, en una
carpeta debidamente engargolada, conteniendo copia de los documentos descritos en los puntos antes mencionados; carpeta que quedara en poder del Direccion de
Obras de la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

4.- Previa revision de los documentos antes descritos y el pago correspondiente en la Direccion de Obras de la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal, se entregaran al participante las bases y documentos de la licitacion.

5.- El lugar de reunion para la Visita de Obra sera en la Direccion de Obras de la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, ubicada en la
Planta Baja, del inmueble localizado en Dr. Liceaga 113, Colonia Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06720 de esta Ciudad de México, el dia y hora
indicados en el cuadro de referencia. Es obligatoria la asistencia de personal calificado a la(s) visistas de obra.

6.- El lugar de celebracion para la Sesion de Aclaraciones seré en la Sala de Usos maltiples de la Direccion de Obras, ubicada en la Planta Baja del edificio marcado con el
nimero 113 de la calle de Dr. Liceaga, Colonia Doctores, C.P. 06720, Delegacién Cuauhtémoc, el dia y hora indicados en el cuadro de referencia.

7.- La inasistencia de alguno de los participantes a la junta de aclaracion sera bajo su estricta responsabilidad de conformidad con el Articulo 43 del Acuerdo General 22-
30/2007. En dicho evento se extendera constancia previa acreditacion del representante del participante en este evento, mismo que deberd acreditarse con
identificacion oficial.





